附件1：

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄
	学历/学位
	专业限制
	其他要求

	1
	后勤基建部
	工程现场管理员（市政或园林）
	1
	35周岁及以下（1986年10月28日后出生）
	本科及以上
	园林规划及相关专业
	1、身体健康、品行端正，无不良行为记录。
2、有责任心、有踏实的工作作风。
3、能读懂市政或园林景观施工图纸。 
4、熟悉市政或园林景观工程规范，掌握施工现场管理流程，了解施工的质量、安全管理要求（至少能满足市政或园林景观工程中的一项）。
5、有同岗经验的优先（至少能满足市政或园林景观工程中的一项）。

	2
	后勤基建部
	工程现场管理员（土建）
	1
	35周岁及以下（1986年10月28日后出生）
	本科及以上
	工民建
	1、身体健康、品行端正，无不良行为记录。
2、有责任心、有踏实的工作作风。
3、能读懂建筑专业施工图纸。
4、熟悉建筑工程规范，掌握施工现场管理流程，了解建筑施工的质量、安全管理要求。
5、有同岗经验者优先。

	3
	后勤基建部
	建筑工程规划申报专员
	1
	35周岁及以下（1986年10月28日后出生）
	本科
	不限
	1、身体健康、品行端正，无不良行为记录。
2、责任心强，具有良好的沟通协调能力，能够胜任全程规划申报审批工作。
3、熟悉建筑工程规划流程。
4、熟悉建筑规划法规、政策、制度。
5、原则上要求具有3年以上同岗工作经验。



