
















附件 2：

2022 年信息工程学院专业技术职务评聘工作日程安排

序号 日 期 工 作 内 容 主持单位

1 9 月 9 日-14 日 申报人员填写《申报表》 教师个人

2 9 月 15 日-30 日

1.各二级学院（部门）初审

2.相关职能部门审核业绩档案

3.人力资源部复核

人力资源部、相
关职能部门、各
二级学院（部

门）

3 9 月 26 日-10 月 10 日

1.申报高级专业技术职务人员准备送

审材料，交学院审核后统一报人力资

源部（纸质版和电子版各 1份）

2.二级学院填写《杭州电子科技大学

信息工程学院专业技术职务申报一览

表》（同时上交真实性保证书）

各二级学院

4 10 月 11 日-23 日

1.人力资源部整理送审材料

2.送审

3.学院破格组评审

各二级学院、人
力资源部

5 10 月 24 日-30 日

1.申报人员提供相关佐证材料纸质版

交各学院

2.学术论文进行学术不端检测

各二级学院、人
力资源部

6 10月 31日-11月 4日
1.对申报人员的评聘材料进行公示

2.佐证材料由各学院留存备查

各二级学院、人
力资源部

7 11月 5日-11月 30日 民主测评，人力资源部整理评审材料
各二级学院（部
门）、人力资源

部

8 12 月 1 日-15 日 学科组、学部组评审 人力资源部

9 12 月 16 日-25 日
学院教师高级专业技术职务评聘委员

会评聘
人力资源部

10 12 月 26 日-31 日 评审结果公示、上报省里备案 人力资源部
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