
附件3
杭州电子科技大学信息工程学院

科级干部选任工作进程表

	序号
	时  间
	内  容

	启动
	6月14日（周五）
	发布科级干部选任通知、公布岗位 

	先行聘任
	6月14日-6月15日（周六）
	现职科长报名。6月15日下午17:00前，把《自荐表》和《公开承诺书》投至格致楼330指定票箱，并发送电子稿至学院组织人事部邮箱zzrs@hdu.edu.cn。

	
	6月16日（周日）
	对报名人员进行资格审查。

	
	6月17日（周一）
	现职科长先行聘任。

	竞争上岗
	6月17日（周一）
	公布学院科级干部空缺岗位。

	
	6月18日（周二）
	第二轮报名，6月18日下午17:00前把《自荐表》和《公开承诺书》投至格致楼330指定票箱，并发送电子稿至学院组织人事部邮箱zzrs@hdu.edu.cn。

	
	6月18日（周二）晚上
	对报名人员进行资格审查。

	
	6月19（周三）
	竞争上岗面试，学院科级干部选任工作小组确定建议人选名单

	
	6月21日（周五）
	对拟提任人员进行考察。

	讨论决定
	6月21日（周五）
	讨论决定科级干部聘任人选。

	公示
	6月21（周五）-28日（周五）
	对拟提任人员予以公示。

	任命
	6月28日（周五）
	发文任命、聘任科级干部。



